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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Yrityksen liittymisasiakirja
Puunjalostusteollisuuden toimenpideohjelmaan

1.  Yritys

(yrityksen nimi)
liittyy tdlla asiakirjalla ja sen liitteilld (Yrityksen liittymistiedot, Toimenpideohjelma) elinkeinoeldmén energia-
tehokkuussopimusjérjestelméén ja sitoutuu toteuttamaan tisséd asiakirjassa liitteend olevaa toimenpideohjelmaa,
joka kuuluu 4.12.2007 solmittuun Elinkeinoeldmin energiatehokkuussopimukseen.

2. Sopimuksen toteuttaminen

Energiatehokkuussopimusjarjestelmaén tavoitteiden saavuttamiseksi yritys sitoutuu omalta osaltaan toteuttamaan
sopimusta liitteend olevan toimenpideohjelman kohdassa 2.3 Yrityksen velvoitteet” kuvatulla tavalla. Metséte-
ollisuus ry:n ja Ministerion sopimusvelvoitteet on esitetty liitteend olevan toimenpideohjelman kohdissa 2.1 ja
2.2.

3. Sopimuksen kesto, irtisanominen ja muut ehdot

Yritys liitetddn sopimusjarjestelmédn, kun Metséteollisuus ry on todennut yrityksen allekirjoittaman liitty-
misasiakirjan liitteineen asianmukaiseksi ja on merkinnyt yrityksen liittymisasiakirjarekisteriin. Sopimus on
voimassa 31.12.2016 saakka.

Elinkeinoeldamén energiatehokkuussopimukselle vuodelle 2016 asetetun ohjeellisen energiansidistotavoit-
teen saavuttamista arvioidaan vuonna 2013. Tarvittaessa sopimuksen johtoryhmi valmistelee ehdotukset
muutoksista, jotka koskevat jaksoa 2014-2016. Mahdollisten muutosten toteuttamisesta sovitaan yhdessi
sopimusosapuolien kanssa.

Yritys voi irtisanoutua sopimusjarjestelmésté ilmoittamalla siitd Ministeridlle sekd Metséteollisuus ry:lle.
Ministerid voi irtisanoa yksittdisen Yrityksen sopimuksesta, jos Yritys ei toteuta niitd sitoumuksia, joihin se
on liittymisasiakirjassa sitoutunut. Ennen irtisanomista asia on késiteltdva sopimuksen johtoryhméssa. Irti-
sanoutuneen tai irtisanotun Yrityksen saamat valtiontuet voidaan perid takaisin siten kuin takaisinperintdén
liittyvit ehdot on kirjattu kyseiseen tukipdédtdkseen.

Sopimusjérjestelmd on oikeudelliselta luonteeltaan tavoiteohjelman kaltainen, eikd toimenpideohjelman
velvoitteiden laiminlydnti aiheuta Yrityksen sopimusjérjestelméstd irtisanomisen lisdksi muita oikeudellisia
seuraamuksia kuin mité edelld on valtiontuista mainittu. Energiatehokkuussopimuksen osapuolet ja sopi-
musjdrjestelmién liittyneet yritykset pyrkivét toimimaan siten, ettd tdmén toimenpideohjelman mukaiset
toimenpiteet toteutuvat.

4. Allekirjoitus

Paikka ja aika Yrityksen allekirjoitus

Nimen selvennys

Taytetty lomake toimitetaan kahtena kappaleena1 osoitteella:
Metsateollisuus ry/ Energiatehokkuussopimus, PL 336, 00171 HELSINKI

Toimialaliitto tayttaa:

Liittyminen hyvaksytty (pvm) Liittymisnumero

Hyvaksyjan allekirjoitus Nimen selvennys

! Liittymisasiakirjan toinen kappale palautetaan yritykselle hyvaksynnan jalkeen.

22.11.2007
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Yrityksen liittymistiedot

1. Yritys
Yritys

Postiosoite

Postinumero

Postitoimipaikka

WWWw-sivut

Y -tunnus

Yrityksen toimiala(t) TOL 2002, 3 numeron tasolla (Tilastokeskuksen Toimialaluokitus)
TOL

2, Energiatehokkuussopimuksen yhteyshenkild (energiavastuuhenkild)
Nimi

Tehtdvanimike

Postiosoite

Postinumero

Postitoimipaikka
Puhelin
Matkapuhelin
Faksi
Sahkoposti

3. Toimipaikat ja/tai toimipaikkaryhmét?
Erillisini raportoitavien toimipaikkojen lukumééra téssi toimenpideohjelmassa: toimipaikkaa

Toimipaikkaryhmina?® raportoitavien lukumiiri toimenpideohjelmassa: toimipaikkaryhméaa (ko. toi-
mipaikat eivit sisdlly edelliseen lukuun)

Yrityksen toimipaikat/toimipaikkaryhmaét ja niiden energiavastuuhenkil6t seké toimialat (TOL 2002) eritel-
134n seuraavalla sivulla olevassa taulukossa.

4.  Energian loppukiyttd® vuodelta 2005 ( )
Ostolimpd MWh Polttoaineet *° MWh Sihké MWh
Yhteensi MWh

5. Yrityksen energiansaastotavoite

Ohjeellinen energiansiiston kokonaistavoite (2016) ° MWh %
HUOM! Mikiéli tavoite on alle 9 % on Yrityksen perusteltava se erikseen tdmédn asiakirjan liitteessa.

2 Jos Yrityksella on suuri maara pienehkdja ja samankaltaisia toimipaikkoja, voidaan osa toimenpideohjelman toimenpiteisté ja rapor-
tointi kohdistaa useista toimipaikoista muodostuvaan ryhmaan, joka maaritellaan liitymisvaiheessa.

Energian loppukayttd sisaltdd ostosdhkon ja -lammon sekda omaan kayttdon tuotetun I&mmon ja prosessien polttoaineet.

Mikali vuoden 2005 tietoja ei ole kaytettavissa, voidaan kulutukset esittdd myds muulta vuodelta. Tall6in tulee ilmoittaa, miltd vuodel-
ta esitetyt tiedot ovat.

Polttoaineiden muuntokertoimina kaytetdan Tilastokeskuksen julkaisemia tehollisia lampoarvoja.
6 Tavoite lasketaan kohdassa 4 esitetysta Yrityksen energian loppukaytdsta yhteensa.
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Toimipaik- TOL-
Toimipaikan/Toimipaikkaryhman nimi kojen luokka®
lukumaira ’ 3 nroa

Energiavastuuhenkilon nimi ja sihkopostiosoite o

10

11

12

13

14

Mikali toimipaikkojen/toimipaikkaryhmien lukumaara ylittaa 14, tata sivua voi kopioida liittyvan yrityksen tarpeen mukaan.

! Toimipaikkojen lukumaara toimipaikkaryhmassa (kts. alaviite 2, sivu 2). Erikseen raportoitavalle toimipaikalle lukumaara on "1”.

8 Toimiala(t) Tilastokeskuksen Toimialaluokituksen 2002 mukaisesti kolmen numeron tarkkuudella.

Mikali toimipaikka-/toimipaikkaryhmékohtaista energiavastuuhenkil6a ei nimeta, energiatehokkuussopimuksen yhteyshenkild (ener-

giavastuuhenkild) toimii ko. toimipaikan/toimipaikkaryhmén energiavastuuhenkilona.
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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Puunjalostusteollisuuden toimenpideohjelma

Talla toimenpideohjelmalla Metsdteollisuus ry (jaljempana Toimialaliitto) toteuttaa elinkeinoeldmén energia-
tehokkuussopimusta, joka on kauppa- ja teollisuusministerion (jaljempéand Ministerié), Elinkeinoeldmén kes-
kusliitto ry:n (jéljempénd Keskusliitto) ja toimialaliittojen vélinen puitesopimus energiankédyton tehostami-
sesta jaksolla 2008-2016.

Téssd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion ja Toimialaliiton
toimet sekd ne velvoitteet, joihin sopimusjérjestelmiin liittyva yritys (jdljempand Yritys) sitoutuu. Ministeri-
on, Keskusliiton ja toimialaliittojen yhteinen johtoryhmé seuraa ja ohjaa sopimusjérjestelméin toimeenpanoa
ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittdmisestd. Sopimusjarjestelmén lahtokohdat ja perusteet sekd johto-
ryhmén tehtdvét on kuvattu energiatehokkuussopimuksen puitesopimusosassa.

Yritys tai sen toimipaikka voi liittyd energiavaltaisen teollisuuden toimenpideohjelmaan ja/tai tihén toimen-
pideohjelmaan riippuen yrityksen tai sen toimipaikan vuotuisesta energiankéyton tasosta.

Yritys liitetddn sopimusjarjestelméén, kun se on toimittanut erillisen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tie-
dot siséltdvén liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna Toimialaliitolle ja Toimialaliitto on tarkis-
tettuaan liittymisasiakirjan merkinnyt yrityksen ylldpitiméainsé rekisteriin sopimusjirjestelméén liittyneisté
yrityksista.

1  Toimenpideohjelman tavoitteet

1.1 Toimialaliiton tavoite

Toimialaliiton tavoitteena on saada vuoden 2010 loppuun mennessé sellainen mééra jasenyrityksid sitoutu-
maan timin toimenpideohjelman toteuttamiseen, etti se kattaa 65 %' jisenyritysten toimenpideohjelman
piiriin kuuluvasta energiankaytosta.

Toimenpideohjelman ohjeelliseksi energiankiytén tehostamistavoitteeksi® Toimialaliitto asettaa 9 prosenttia
jasenyritystensd energiankdytosta.

1.2 Yrityksen tavoite

Yritys esittdd toimenpideohjelmaan liittyessddn oman ohjeellisen energiankdyton tehostamistavoitteensa
energiamdirini. Toimialan tavoitteen saavuttaminen edellyttdd, ettd kukin yritys asettaa vdhintddn 9 prosen-
tin tehostamistavoitteen. Perustelluista syistd yrityskohtainen tavoite voi olla Toimialan tavoitetta pienempi.

Tehostamistoimina hyvéksytiddn myos vuodesta 1995 ldhtien toteutettuja energiansddsttoimia
edellyttien, ettd niiden sadstovaikutus® on edelleen voimassa.

Energiankéyton tehostamisella tarkoitetaan sddstotoimilla saavutettua ja energiayksikkoind ilmaistua vaiku-
tusta. Koska yrityksen energiankdyttd voi lisddntyé liiketoiminnan kasvun takia, energiankulutuksen ei siten

! Toimialaliitto maarittda energiatehokkuussopimukseen liittyessaan alustavan kattavuustavoitteen, jota voidaan johtoryhméan paatoksel-
14 tarkentaa, mikali se on toimialan energiankayttétietojen tdsmennyttya perusteltua. Esitys tarkennuksesta on tehtava viimeistaan
vuonna 2010

Tavoite on energiamaarana (GWh) 9 prosenttia laskettuna jasenyritysten vuonna 2005 toteutuneesta toimenpideohjelman piiriin kuu-
luvan lammon, sahkoén ja polttoaineiden kulutuksen yhteismaarasta.

Energiansaaston laskentamenetelmat vahvistetaan myéhemmin ottaen huomioon Euroopan komission ohjeet.

4.12.2007



2(4)

edellytetd olevan vuonna 2016 maéaéréllisesti 9 % alhaisempi kuin vuonna 2008. Energiansééstoksi luetaan
lisdksi myds ns. laskennallista sddst6d, jolla tarkoitetaan sen tulevan kulutuksen estimistd tai alentamista,
joka aiheutuisi ilman toimenpiteit.

Mikali sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittdvistd rakenteellisista tai omistuksellista muu-
toksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuisi oleellisesti alkuperdisesta,
voi se tarkistaa sddstdtavoitteen uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutoksesta ja sen perusteista vuo-
siraportissaan.

2 Toimenpideohjelman toteuttaminen

2.1 Toimialaliiton velvoitteet
Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Toimialaliitto:

e kannustaa ja opastaa yrityksid liittyméédn sopimusjarjestelméédn sekéd osallistuu sopimusjérjestelmén
kayttdonottoon

e pitdd ylld oman toimialansa yritysten liittymisasiakirjarekisterié ja energiankdyton vastuuhenkiloluetteloa

e osallistuu energiakatselmus- ja analyysitoiminnan kehittimiseen, markkinointiin ja tuloksista tiedottami-
seen

e opastaa tdhdn toimenpideohjelmaan liittyneitd yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa
ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

e osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien oman alansa kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden to-
teuttamiseen yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

e osallistuu sopimusjérjestelmén kehittimiseen yhdessd Ministerion, Keskusliiton ja tdhidn sopimuk-
seen liittyvien oman toimialansa yritysten kanssa

2.2 Ministerion velvoitteet
Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministeri0 ottaen huomioon vuosittain kaytettdvissd olevat médrarahat:

o tukee Yritysten energiansddst0d ja uusiutuvan energiankdyttod koskevia energiakatselmuksia ja
-analyyseja. Tuen suuruutta méarittdessd otetaan myonteisend tekijdnd huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkdjénteiseen energiansddstdoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekid uusiutuvien
energialdhteiden kdyton edistdmistoimiin.

o tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissd todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot téyttivid, energiansddstoon ja uusiutuviin energialéhteisiin liittyvid investointeja. Etusijalla ovat
uusien teknologioiden ja toimintatapojen kdyttoonottoa edistavét hankkeet.

e osallistuu sopimusjérjestelmin kehittimiseen yhdessa Toimialaliiton, Keskusliiton ja sopimusjérjes-
telmédén liittyneiden yritysten kanssa

e osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelman toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmin kehittdmiseen, vuosiraportin kokoamiseen, kehittdmis- ja kokeilu-
hankkeiden toteuttamiseen seké yrityksille soveltuvan tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen

2.3 Yrityksen velvoitteet

Sopimusjérjestelmén toiminnallisena tavoitteena on siséllyttdd energiatehokkuuden jatkuva parantaminen ja
uusiutuvien energialdhteiden kdyton edistdminen osaksi Yrityksen kéytossd olevia tai kdyttoon otettavia joh-
tamisjérjestelmid.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen sekd muihin tissd kappaleessa esitettyihin ti-
mén toimenpideohjelman toimenpiteisiin aina, kun se on taloudellisesti, teknisesti seké turvallisuus- ja ym-
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paristondkokohdat huomioon ottaen mahdollista. Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttdd joh-
don sitoutumista ja hyvdi energianhankintastrategiaa sekd sen toteuttamista.

Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Yritys nimedd yrityskohtaisen ja tarvittaessa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisia* energiavastuu-
henkilGitd. Yrityskohtainen vastuuhenkil6 toimii yhteyshenkiloné toimenpideohjelman toimeenpanoon liitty-
vissd asioissa.

Yritys laatii alla olevan aikataulun mukaan toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisen® energiatehok-
kuuden tehostamissuunnitelman ja paivittda sitd tarkoituksenmukaisella tavalla.

Vuoden kuluessa sopimusjérjestelméén liittymisestd Yritys:
e asettaa energiankdyton tehostamisen padmaarat
e midrittelee energiatehokkuustoiminnan vastuut

e tunnistaa energiankiyttonsd selvittimalld toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmikohtaisen® energian-
kulutuksensa energialajeittain (sdhko, [dmpd, polttoaineet)

Kahden vuoden kuluessa sopimusjérjestelmiin liittymisesti Yritys:

e tunnistaa mahdollisuudet tehostaa energiankdyttéd. Tamé voidaan tehdd esimerkiksi suorittamalla
Ministerion ohjeiden mukainen energiakatselmus tai -analyysi tai muu vastaava selvitys

e asettaa toimipaikka- ja/tai toimipaikkaryhmékohtaiset* energiankiyton tehostamisen tavoitteet

e laatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankdyton tehostamistoimenpiteiden toteuttamiseksi

Energiatehokkuuden parantaminen

Yritys toteuttaa suunniteltuja energiatehokkuuden parantamistoimenpiteité laaditun aikataulun mukaisesti.
Yritys seuraa energiankiyttod ja energiatehokkuuden muutosta seki asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Energiankayton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi

Yritykset raportoivat vuosittain® helmikuun loppuun mennessé edellisen vuoden energiankiytostd ja sithen
liittyvistd tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaik-
ka- tai toimipaikkaryhmékohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajérjestelmaén.

Raportoitavat tiedot sisdltdvit yrityksen energiankayttotiedot edelliseltd vuodelta seké energiakatselmuksissa
ja -analyyseissd tai muuten Yrityksessd havaitut energiankdyton tehostamiseen liittyvit toimet sekd niiden
vaikutukset, investointikustannukset ja toteuttamisvuoden. Lisdksi seurantajérjestelméén raportoidaan mui-
den tdmin toimenpideohjelman toteuttamiseen liittyvien toimenpiteiden etenemisestd seurantajirjestelmén
edellyttiméssad laajuudessa.

Koulutus ja sisdinen viestinta

Yritys jéarjestdd henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkilokunnalla on omiin tehtdviinsd ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet energian tehokkaaseen kayttoon.

Yritys pitdd henkilokunnan tietoisena energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen toteutumiseksi asetetuista
tavoitteista ja toimenpiteistd sekd saavutetuista tuloksista.

4 Jos Yritykselld on suuri maara pienehkdja ja samankaltaisia toimipaikkoja, voidaan osa toimenpideohjelman toimenpiteistd kohdistaa
myods useista toimipaikoista muodostuvaan ryhmaan, joka maaritellaan liittymisvaiheessa.

Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 myo6s vuoden 2016 vastaavat tiedot.
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Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

Yritys sisdllyttdd hankintojen energiatehokkuusohjeet osaksi yrityksen hankintamenettelyja siten, ettd osto-,
suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten liséksi my®s tulevat energia-
kustannukset ja kayttoika.

Uuden energiatehokkaan teknologian ja toimintatapojen kayttoonotto

Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kédyttoonottoon aina kun se on teknisesti, taloudellisesti
sekd turvallisuus- ja ympéristonédkdkohdat huomioon ottaen mahdollista.

Logistiikan energiatehokkuuden huomioon ottaminen

Yritys pyrkii tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistyossa
alan palveluyritysten kanssa.

Uusiutuvien energialahteiden kayttod

Yritys pyrkii lisddméaédn uusiutuvien energialdhteiden kayttdd silloin, kun se on teknisesti ja taloudellisesti
mahdollista.

Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Yritys arvioi sdédnnollisesti tihdn toimenpideohjelmaan siséltyvien toimenpiteiden toteutumista ja vaikutusta
seka pdivittaa tarvittaessa tavoitteittaan ja suunnitelmiaan.

3  Ohjausryhma

Toimialaliitto nimedé ohjausryhméin ohjaamaan ja seuraamaan toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoa.
Ohjausryhméén kutsutaan ohjelman toimeenpanon kannalta keskeisten tahojen ja toimialan yritysten edusta-
jia.

Ohjausryhmén tehtdvéni on:

e seurata toimenpideohjelman toimeenpanon etenemistd suhteessa asetettuihin tavoitteisiin sekd mui-
den sopimusjérjestelméén liittyvien velvoitteiden toteutumista ja tehdi tarvittaecssa ehdotuksia uusis-
ta toimenpiteista

e seurata toimialan toimenpideohjelman toimeenpanoon ja tavoitteiden toteutumiseen liittyvien ete-
nemisraporttien valmistelua ja hyviksya ne esitettdviksi energiatehokkuussopimuksen johtoryhmalle

e hyviksya toimenpideohjelman markkinointisuunnitelma ja seurata sen toteutumista

e ohjata toimenpideohjelman piirissda kdytettdvien energiatehokkuuden seurantamenetelmien kehitté-
misté ja kdyttoonottoa

e tehdi toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvid kehittdmisehdotuksia
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