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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Yrityksen liittymisasiakirja
Elinkeinoelaman yleiseen toimenpideohjelmaan — teollisuus

1.  Yritys

(yrityksen nimi)
liittyy tdlla asiakirjalla ja sen liitteilld (Yrityksen liittymistiedot, Toimenpideohjelma) elinkeinoeldmén energia-
tehokkuussopimusjérjestelméén ja sitoutuu toteuttamaan tisséd asiakirjassa liitteend olevaa toimenpideohjelmaa,
joka kuuluu 4.12.2007 solmittuun Elinkeinoeldmin energiatehokkuussopimukseen.

2. Sopimuksen toteuttaminen

Energiatehokkuussopimusjarjestelmaén tavoitteiden saavuttamiseksi yritys sitoutuu omalta osaltaan toteuttamaan
sopimusta liitteend olevan toimenpideohjelman kohdassa 2.3 “Yrityksen velvoitteet” kuvatulla tavalla. Elinkei-
noeldmén keskusliitto ry:n ja Ministerion sopimusvelvoitteet on esitetty liitteend olevan toimenpideohjelman
kohdissa 2.1 ja 2.2.

3. Sopimuksen kesto, irtisanominen ja muut ehdot

Yritys liitetddn sopimusjérjestelméin, kun Elinkeinoeldmén keskusliitto ry on todennut yrityksen allekirjoit-
taman liittymisasiakirjan liitteineen asianmukaiseksi ja on merkinnyt yrityksen liittymisasiakirjarekisteriin.
Sopimus on voimassa 31.12.2016 saakka.

Elinkeinoeldmén energiatehokkuussopimukselle vuodelle 2016 asetetun ohjeellisen energiansidistotavoit-
teen saavuttamista arvioidaan vuonna 2013. Tarvittaessa sopimuksen johtoryhmi valmistelee ehdotukset
muutoksista, jotka koskevat jaksoa 2014-2016. Mahdollisten muutosten toteuttamisesta sovitaan yhdessi
sopimusosapuolien kanssa.

Yritys voi irtisanoutua sopimusjérjestelméstd ilmoittamalla siitd Ministeriolle sekd Elinkeinoeldmén kes-
kusliitto ry:lle. Ministerid voi irtisanoa yksittidisen Yrityksen sopimuksesta, jos Yritys ei toteuta niitd si-
toumuksia, joihin se on liittymisasiakirjassa sitoutunut. Ennen irtisanomista asia on késiteltdvd sopimuksen
johtoryhmissa. Irtisanoutuneen tai irtisanotun Yrityksen saamat valtiontuet voidaan perid takaisin siten kuin
takaisinperintdén liittyvét ehdot on kirjattu kyseiseen tukipaétokseen.

Sopimusjérjestelmd on oikeudelliselta luonteeltaan tavoiteohjelman kaltainen, eikd toimenpideohjelman
velvoitteiden laiminlydnti aiheuta Yrityksen sopimusjérjestelméstd irtisanomisen lisdksi muita oikeudellisia
seuraamuksia kuin mitd edelld on valtiontuista mainittu. Energiatehokkuussopimuksen osapuolet ja sopi-
musjdrjestelmién liittyneet yritykset pyrkivét toimimaan siten, ettd tdmén toimenpideohjelman mukaiset
toimenpiteet toteutuvat.

4. Allekirjoitus

Paikka ja aika Yrityksen allekirjoitus

Nimen selvennys

Taytetty lomake toimitetaan kahtena kappaleena1 osoitteella:
Elinkeinoelaman keskusliitto ry/ Energiatehokkuussopimus, PL 30, 00131 HELSINKI

Toimialaliitto tayttaa:

Liittyminen hyvaksytty (pvm) Liittymisnumero

Hyvaksyjan allekirjoitus Nimen selvennys

! Liittymisasiakirjan toinen kappale palautetaan yritykselle hyvaksynnan jalkeen.

22.11.2007
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Yrityksen liittymistiedot

1. Yritys
Yritys

Postiosoite

Postinumero

Postitoimipaikka

WWWw-sivut

Y -tunnus

Yrityksen toimiala(t) TOL 2002, 3 numeron tasolla (Tilastokeskuksen Toimialaluokitus)
TOL

2, Energiatehokkuussopimuksen yhteyshenkild (energiavastuuhenkild)
Nimi

Tehtdvanimike

Postiosoite

Postinumero

Postitoimipaikka
Puhelin
Matkapuhelin
Faksi
Sahkoposti

3. Toimipaikat ja/tai toimipaikkaryhmét?
Erillisini raportoitavien toimipaikkojen lukumééra téssi toimenpideohjelmassa: toimipaikkaa

Toimipaikkaryhmina?® raportoitavien lukumiiri toimenpideohjelmassa: toimipaikkaryhméaa (ko. toi-
mipaikat eivit sisdlly edelliseen lukuun)

Yrityksen toimipaikat/toimipaikkaryhmaét ja niiden energiavastuuhenkil6t seké toimialat (TOL 2002) eritel-
134n seuraavalla sivulla olevassa taulukossa.

4.  Energian loppukiyttd® vuodelta 2005 ( )
Ostolimpd MWh Polttoaineet *° MWh Sihké MWh
Yhteensi MWh

5. Yrityksen energiansaastotavoite

Ohjeellinen energiansiiston kokonaistavoite (2016) ° MWh %
HUOM! Mikiéli tavoite on alle 9 % on Yrityksen perusteltava se erikseen tdmédn asiakirjan liitteessa.

2 Jos Yrityksella on suuri maara pienehkdja ja samankaltaisia toimipaikkoja, voidaan osa toimenpideohjelman toimenpiteisté ja rapor-
tointi kohdistaa useista toimipaikoista muodostuvaan ryhmaan, joka maaritellaan liitymisvaiheessa.

Energian loppukayttd sisaltdd ostosdhkon ja -lammon sekda omaan kayttdon tuotetun I&mmon ja prosessien polttoaineet.

Mikali vuoden 2005 tietoja ei ole kaytettavissa, voidaan kulutukset esittdd myds muulta vuodelta. Tall6in tulee ilmoittaa, miltd vuodel-
ta esitetyt tiedot ovat.

Polttoaineiden muuntokertoimina kaytetdan Tilastokeskuksen julkaisemia tehollisia lampoarvoja.
6 Tavoite lasketaan kohdassa 4 esitetysta Yrityksen energian loppukaytdsta yhteensa.
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Toimipaik- TOL-
Toimipaikan/Toimipaikkaryhman nimi kojen luokka®
lukumaira ’ 3 nroa

Energiavastuuhenkilon nimi ja sihkopostiosoite o

10

11

12

13

14

Mikali toimipaikkojen/toimipaikkaryhmien lukumaara ylittaa 14, tata sivua voi kopioida liittyvan yrityksen tarpeen mukaan.

! Toimipaikkojen lukumaara toimipaikkaryhmassa (kts. alaviite 2, sivu 2). Erikseen raportoitavalle toimipaikalle lukumaara on "1”.

8 Toimiala(t) Tilastokeskuksen Toimialaluokituksen 2002 mukaisesti kolmen numeron tarkkuudella.

Mikali toimipaikka-/toimipaikkaryhmékohtaista energiavastuuhenkil6a ei nimeta, energiatehokkuussopimuksen yhteyshenkild (ener-

giavastuuhenkild) toimii ko. toimipaikan/toimipaikkaryhmén energiavastuuhenkilona.
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Elinkeinoelaman energiatehokkuussopimus
Elinkeinoelaman yleinen toimenpideohjelma

Talla toimenpideohjelmalla toteutetaan osaltaan Elinkeinoeldméin energiatehokkuussopimusta, joka on kaup-
pa- ja teollisuusministerion (jaljempéand Ministerid), Elinkeinoeldman keskusliitto ry:n (jaljempéana Keskus-
liitto) ja toimialaliittojen vélinen puitesopimus energiankdyton tehostamisesta jaksolla 2008—2016. Toimen-
pideohjelma on suunnattu niille yrityksille, joilla ei ole toimialakohtaista toimenpideohjelmaa.

Tésséd toimenpideohjelmassa on esitetty energiatehokkuussopimuksen mukaiset Ministerion ja Keskusliiton
toimet seki ne velvoitteet, joihin sopimusjérjestelméain liittyva yritys (jdljempénid Yritys) sitoutuu. Ministeri-
on, Keskusliiton ja toimialaliittojen yhteinen johtoryhma seuraa ja ohjaa sopimusjirjestelmén toimeenpanoa
ja tekee tarvittaessa ehdotuksia sen kehittimisestd. Sopimusjarjestelmén ldhtokohdat ja perusteet sekd johto-
ryhmén tehtdvét on kuvattu energiatehokkuussopimuksen puitesopimusosassa.

Elinkeinoeldmén energiatehokkuussopimusjarjestelméin voivat liittyd timén toimenpideohjelman kautta
padsaantdisesti ne Keskusliittoon kuuluvat yritykset, joiden toimialalla ei ole toimialakohtaista toimenpide-
ohjelmaa ja joiden yhdenkéén toimipaikan energiakulutus ei ylitd 100 GWh vuodessa.

Yritys liitetddn sopimusjarjestelméén, kun se on toimittanut erillisen, toimeenpanon kannalta tarvittavat tie-
dot sisdltdvén, liittymisasiakirjan asianmukaisesti allekirjoitettuna Keskusliitolle ja Keskusliitto on tarkistet-
tuaan liittymisasiakirjan merkinnyt yrityksen yllapitdméainsa rekisteriin sopimusjirjestelmén tdhin toimenpi-
deohjelmaan liittyneistd yrityksista.

1  Toimenpideohjelman yrityskohtaiset tavoitteet

Yritys esittdd toimenpideohjelmaan liittyessddn oman ohjeellisen energiankdyton tehostamistavoitteensa
energiamdirdni. Lihtokohtana on, ettd kukin yritys asettaa vdhintdin 9 prosentin tehostamistavoitteen. Pe-
rustelluista syistd yrityskohtainen tavoite voi olla pienempi kuin 9 prosenttia.

Tehostamistoimina hyvéksytdin myos vuodesta 1995 ldhtien toteutettuja energiansdistotoimia
edellyttien, ettd niiden sadstovaikutus' on edelleen voimassa.

Energiankéyton tehostamisella tarkoitetaan sédstotoimilla saavutettua ja energiayksikdissé ilmaistua vaiku-
tusta. Koska yrityksen energiankéytto voi lisdéntya liiketoiminnan kasvun takia, energiankulutuksen ei siten
edellytetd olevan vuonna 2016 maaréllisesti 9 % alhaisempi kuin vuonna 2008. Energiansdastoksi luetaan
liséksi my0s ns. laskennallista sdéstdd, jolla tarkoitetaan sen tulevan kulutuksen estdmisté tai alentamista,
joka aiheutuisi ilman toimenpiteité.

Mikéli sopimuksen voimassaolon aikana tapahtuneista merkittdvistd rakenteellisista tai omistuksellista muu-
toksista johtuen Yrityksen asettama suhteellinen (%) tehostamistavoite muuttuisi oleellisesti alkuperdisestd,
voi se tarkistaa sddstdtavoitteen uutta tilannetta vastaavaksi ilmoittamalla muutoksesta ja sen perusteista vuo-
siraportissaan.

Energiansaaston laskentamenetelmat vahvistetaan myéhemmin ottaen huomioon Euroopan komission ohjeet.

4.12.2007
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Toimenpideohjelman toteuttaminen

Keskusliiton velvoitteet

Toimenpideohjelman tavoitteen saavuttamiseksi Keskusliitto:

2.2

kannustaa ja opastaa yrityksid liittymadn sopimusjirjestelméédn sekd osallistuu sopimusjérjestelmin
kéayttoonottoon

pitdd ylld tdmén toimenpideohjelman yritysten liittymisasiakirjarekisterid ja energiavastuuhenkild-
luetteloa

seuraa tdhdn toimenpideohjelmaan liittyneiden yritysten sddstotavoitteiden toteutumista yhdessa
Motiva Oy:n kanssa

perustaa tarvittaessa ohjausryhmén ohjaamaan ja seuraamaan toimenpideohjelman toimeenpanoa, jos
tdhdn toimenpideohjelmaan liittyneiden yritysten yhteenlaskettu energiankulutus ylittdd 100 GWh/a.
Lisdksi Keskusliitto selvittdd mahdollisuudet laatia oman toimialakohtaisen toimenpideohjelman,
kun tdhin toimenpideohjelmaan on liittynyt 10 saman toimialan yritysta.

osallistuu energiakatselmus- ja analyysitoiminnan kehittdmiseen, markkinointiin ja tuloksista tiedot-
tamiseen

opastaa tahdn toimenpideohjelmaan liittyneitd yrityksid yrityskohtaisen raportoinnin toimeenpanossa
ja osallistuu koko toimialaa koskevan vuosittaisen yhteenvetoraportin laatimiseen

osallistuu sopimuksen toimeenpanoon liittyvien kehittdmis- ja kokeiluhankkeiden toteuttamiseen
yhdessd muiden sopimusosapuolten kanssa

Ministerion velvoitteet

Tavoitteiden saavuttamiseksi Ministerid ottaen huomioon vuosittain kéytettdvissi olevat méérarahat:

23

tukee Yritysten energiansddstdod ja uusiutuvan energiankdyttod koskevia energiakatselmuksia ja
-analyyseja. Tuen suuruutta méarittdessd otetaan myonteisend tekijdnd huomioon Yrityksen sitoutu-
minen pitkdjénteiseen energiansddstdoon ja energiatehokkuuden parantamiseen sekid uusiutuvien
energialdhteiden kiyton edistimistoimiin

tukee Yrityksen energiakatselmuksissa tai vastaavissa selvityksissa todettuja, energiatuen yleiset eh-
dot tdyttivid, energiansddstoon ja uusiutuviin energialdhteisiin liittyvid investointeja. Etusijalla ovat
uusien teknologioiden ja toimintatapojen kdyttoonottoa edistdvit hankkeet

osallistuu sopimusjérjestelmén kehittimiseen yhdesséd Keskusliiton, toimialaliittojen ja sopimusjér-
jestelmadn liittyneiden yritysten kanssa

osoittaa Motiva Oy:lle resursseja, jotta Motiva Oy voi seurata toimenpideohjelman toteutumista,
osallistua sopimusjérjestelmin kehittdmiseen, vuosiraportin kokoamiseen, kehittdmis- ja kokeilu-
hankkeiden toteuttamiseen seké yrityksille soveltuvan tiedotus- ja koulutusmateriaalin tuottamiseen

Yrityksen velvoitteet

Sopimusjérjestelmén toiminnallisena tavoitteena on siséllyttidd energiatehokkuuden jatkuva parantaminen ja
uusiutuvien energialdhteiden kdyton edistiminen osaksi Yrityksen kdytdssd olevia tai kiyttoon otettavia joh-
tamisjarjestelmia.

Yritys sitoutuu energiatehokkuuden jatkuvaan parantamiseen sekd muihin tissd kappaleessa esitettyihin ti-
min toimenpideohjelman toimenpiteisiin aina, kun se on taloudellisesti, teknisesti sekd turvallisuus- ja ym-
péristondkokohdat huomioon ottaen mahdollista. Energiatehokkuuden jatkuva parantaminen edellyttdd joh-
don sitoutumista ja hyvii energiastrategiaa seké sen toteuttamista.
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Toiminnan organisointi ja suunnittelu

Yritys nimeéd yrityskohtaisen ja tarvittaessa toimipaikkakohtaisia energiavastuuhenkilditid. Yrityskohtainen
vastuuhenkil toimii yhteyshenkiloni toimenpideohjelman toimeenpanoon liittyvissd asioissa.

Yritys laatii alla olevan aikataulun mukaan toimipaikka- tai toimipaikkaryhméikohtaisen2 energiatehokkuu-
den tehostamissuunnitelman ja paivittda sita tarkoituksenmukaisella tavalla
Vuoden kuluessa sopimusjérjestelmién liittymisesta Yritys:

e asettaa energiankdyton tehostamisen padméaérat

e madrittelee energiatehokkuustoiminnan vastuut

e tunnistaa energiankdyttonsad selvittdmailld toimipaikkakohtaisen energiankulutuksensa energialajeit-
tain (sdhko, lamp0o, polttoaineet)

Kahden vuoden kuluessa sopimusjérjestelmiin liittymisesti Yritys:

e tunnistaa mahdollisuudet tehostaa energiankdyttéd. Tamé voidaan tehdd esimerkiksi suorittamalla
Ministerion ohjeiden mukainen energiakatselmus tai -analyysi tai muu vastaava selvitys

e asettaa toimipaikka- tai toimipaikkaryhmékohtaiset energiankdyton tehostamisen tavoitteet

o laatii aikataulun kustannustehokkaiden energiankéyton tehostamistoimenpiteiden toteuttamiseksi

Energiatehokkuuden parantaminen

Yritys toteuttaa suunniteltuja energiatehokkuuden parantamistoimenpiteitd laaditun aikataulun mukaisesti.
Yritys seuraa energiankiyttod ja energiatehokkuuden muutosta seki asetettujen tavoitteiden toteutumista.

Energiankayton ja sen tehostamisen vuosittainen raportointi

Yritykset raportoivat vuosittain® helmikuun loppuun mennessé edellisen vuoden energiankiytostd ja sithen
liittyvistd tehostamistoimista sekd muiden toimenpideohjelmaan liittyvien toimien toteutumisesta toimipaik-
ka- tai toimipaikkaryhmékohtaisesti energiatehokkuussopimuksen seurantajérjestelmaén.

Raportoitavat tiedot sisdltdvit yrityksen energiankayttotiedot edelliseltd vuodelta seké energiakatselmuksissa
ja -analyyseissd tai muuten Yrityksessd havaitut energiankdyton tehostamiseen liittyvit toimet sekd niiden
vaikutukset, investointikustannukset ja toteuttamisvuoden. Liséksi seurantajirjestelmédidn raportoidaan mui-
den tdmin toimenpideohjelman toteuttamiseen liittyvien toimenpiteiden etenemisestd seurantajirjestelmén
edellyttiméssad laajuudessa.

Koulutus ja sisdinen viestinta

Yritys jéarjestdd henkilokunnalleen koulutusta siten, ettd sen henkilokunnalla on omiin tehtdviinsd ja toimin-
taansa liittyen tarpeelliset tiedot ja valmiudet energian tehokkaaseen kayttoon.

Yritys pitdd henkilokunnan tietoisena energiatehokkuuden jatkuvan parantamisen toteutumiseksi asetetuista
tavoitteista ja toimenpiteistd sekd saavutetuista tuloksista.

Energiatehokkuuden ottaminen huomioon suunnittelussa ja hankinnoissa

Yritys sisdllyttdd hankintojen energiatehokkuusohjeet osaksi yrityksen hankintamenettelyjé siten, ettd osto-,
suunnittelu- ja investointitoiminnoissa otetaan huomioon hankintakustannusten lisdksi myos tulevat energia-
kustannukset ja kayttoika.

2 Jos Yritykselld on suuri maara pienehkdja ja samankaltaisia toimipaikkoja, voidaan osa toimenpideohjelman toimenpiteistad kohdistaa
myods useista toimipaikoista muodostuvaan ryhmaan, joka maaritellaan liittymisvaiheessa.
Yritys sitoutuu sopimusjarjestelmaan liittyessaan raportoimaan vuonna 2017 my6s vuoden 2016 vastaavat tiedot.
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Uuden energiatehokkaan teknologian ja toimintatapojen kayttoonotto

Yritys pyrkii uuden energiatehokkaan teknologian kédyttoonottoon aina kun se on teknisesti, taloudellisesti
sekd turvallisuus- ja ympéristonédkdkohdat huomioon ottaen mahdollista.

Logistiikan energiatehokkuuden huomioon ottaminen

Yritys pyrkii tehostamaan toimintaansa liittyvien kuljetusten ja varastoinnin energiatehokkuutta yhteistyossa
alan palveluyritysten kanssa.

Uusiutuvien energialdhteiden kaytto

Yritys pyrkii lisddméaédn uusiutuvien energialdhteiden kayttdd silloin, kun se on teknisesti ja taloudellisesti
mahdollista.

Energiatehokkuustoiminnan arviointi

Yritys arvioi sddnnollisesti tihdn toimenpideohjelmaan sisiltyvien toimenpiteiden toteutumista ja vaikutusta
sekd pdivittdd tarvittaessa tavoitteittaan ja suunnitelmiaan.
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