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Mikä olisi sopiva yrityskohtaisen erän osuus kokonaiskorotuksesta 
seuraavalla neuvottelukierroksella?

EK:n palkkausjärjestelmätiedustelu 2008
Osuus on laskettu niiden yritysten henkilöstöstä, jotka ottivat kantaa kysymykseen.
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